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Dirección	de	Seguridad,	
Prevención	y	
Par2cipación	

Prevención	Social	y	
Asistencia	a	víc2mas	

Siguiente	Estación		

OPD	 EDT	

Estación	Esperanza	 Terapia	Mul2sistémica	

Reinserción	Educa2va	 Previene	

Centro	de	la	Mujer	 HEVPA	

Estudios	y	Prevención	
Situacional	del	Delito	

Unidad	de	Estudios	

Unidad	de	Prevención	
Situacional	

Seguridad	Comunitaria	

Unidad	de	Fiscalización		

CCTV	

Unidad	de	Ges2ón	
Territorial	

Ges2ón	Interna	



Enfoque	Territorial	

Ejes de trabajo 

Prevención	 Integración	
Social	

Asistencia	a	
Víc2mas	

Apoyo	al	
Control	

Capacitación	y	
Comunicación	

Enfoque	Territorial	



Atención 
Multidisciplinaria  Gestiones de Red 

Aporte a la 
disminución de 

reincidencia 
delictual  

Áreas 
Fundamentales  

Sujetos de 
Derecho  

¿Cómo trabajamos? 



• Empresas:	en	la	ges2ón	de	cupos	
laborales	e	intermediación,	a	fin	de	
facilitar	colocación	laboral.	

• Organizaciones	de	la	sociedad	civil,	
implicados	en	temá2cas	a	fines.	

• Proyectos	académicos	de	
Reinserción.	

• OTEC	

•  Junta	de	vecinos.	
• Organizaciones	territoriales.	
• Ges2ón	territorial	(municipal)	
• Proyecto	reconocido	en	la	
comunidad,	lo	cual	se	destaca	al	
incluir	proyecto	en	Banco	de	Buenas	
Prac2cas,	Universidad	de	Chile.	

•  Ins2tucionalidad	que	facilita	y	
propicia	el	desarrollo	del	Programa	
(Municipalidad	–	Disprep)	

•  	Cambios	en	la	ordenanza	municipal	
para	trabajo	dependiente	o	
permisos	de	trabajo	independiente.	

•  	Centro	de	Empleo,	Capacitación	y	
Emprendimiento,	Ideac2va.	

•  	Otros	departamentos	y	direcciones	
municipales.	

• Gobierno	Regional:	Fondo	Nacional	
de	Desarrollo	Regional	(FNDR).	

• Gendarmería	de	Chile:	CRS	(PSBC).	
•  	Área	técnica	CPF.	
• CAIS	(decreto	de	ley	409).	
• Otros:	Registro	Civil,	departamentos	
de	migración,	etc.	

Administración	
del	Estado	

Administración	
Municipal	

Otros	Comunidades	y	
Territorios	



2011	

Curso de soldadura al arco Repostería y panadería 



2013	

Ferias de Reinserción Social 



2014	

Seminario de Reinserción y 
Gobiernos Locales: Miradas 

para una integración 

Seminario de reinserción social: 
Nuevos desafíos para el Estado 

y la sociedad Civil 

2016	



2015	

Talleres Familiares y 
Comunitarios 



Obstaculizadores	

• Falta una Política pública sostenida que 
oriente el quehacer profesional. 	

•  Falta de financiamiento constante y 
sostenido en el tiempo para un equipo 
multidisciplinario.	

• Legislación desactualizada con 
estándares de derechos humanos.	

• Baja sensibilización en materia de 
reinserción a nivel cultural e institucional.  
	
• Discriminación hacia personas que han 
sufrido condena en sistema penal.	

• Baja responsabilidad de la sociedad civil y 
sector privado, como coproductor de 
seguridad publica. 

Facilitadores	
• Compromiso municipal, que se observa en 
la sustentabilidad del programa  y en la 
falta de rotación del equipo.	

• Reconocimiento del programa a nivel 
profesional, institucional y comunitario. 

• Redes de apoyo consolidadas y con 
pertinencia territorial. 

• Mayor interés y sensibilización del estado 
en la materia. Mayor posicionamiento de 
temas de reinserción.  

Aprendizajes	

•  Contar con financiamiento estable es 
prioritario. 	

•  Revisar los criterios para aplicar la política 
publica de reinserción. Matizar criterios o 
sostener una política publica nacional.  	

• La necesidad de contar con un servicio 
nacional de reinserción especializado en la 
materia.  

• Necesidad de mantener el modelo de 
intervención. 

• Sujetos con antecedentes; invisibilizados o 
repudiados. Dificulta perspectiva territorial, 
orientado al trabajo comunitario. 

• Necesidad de valorar la experiencia y 
levantar conocimiento científico a partir de 
esta, a fin de aplicar modelos con 
pertinencia local. 
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